Altenpfleger/in und Altenpflegehelfer/in

Der Altenpfleger/ die Altenpflegerin

Zu den Aufgaben der Altenpfleger/innen zahlt die
¥ Pflege alterer Menschen. AuRerdem unterstitzen
Sie Seniorinnen und Senioren bei der Gestaltung
§ des Tagesablaufs und wirken bei der

medizinischen Diagnostik und Therapie mit.

Altenpfleger/innen sind verantwortlich fur alte Menschen in stationéren,
teilstationaren und offenen Einrichtungen der Altenhilfe sowie im hauslichen
Bereich, in gerontopsychiatrischen Einrichtungen, Tagesstatten,
Rehabilitationseinrichtungen und Beratungsstellen. Sie sind fur die Betreuung,
Pflege und Beratung des alten Menschen und seiner Angehorigen oder

gesetzlichen Vertreter/Betreuer zustandig.

Voraussetzungen:

An Berufsfachschulen fur Altenpflege sind die Voraussetzungen fir die

Ausbildung zum/ zur staatlich anerkannten Altenpfleger/in:

e Realschulabschluss oder ein gleichwertiger mittlerer Bildungsabschluss
oder

e Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene, mindestens zweijahrige
Berufsausbildung
oder

e Alten- oder Krankenpflegehilfeausbildung
oder

e Kinderpflege- oder Sozialpflegeausbildung

und zuséatzlich:

e ein Ausbildungsvertrag mit einer ambulanten oder stationaren
Altenpflegeeinrichtung. Bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz sind
die jeweiligen Schulen gerne behilflich.

e die gesundheitliche Eignung



Dauer der Ausbildung:

Drei Jahre (2100 Stunden theoretische und 2500 Stunden praktische
Ausbildung).

Ausbildungsbeginn ist jeweils am 1. September des Jahres.

Die Ausbildungsinhalte umfassen neben einer praktischen Ausbildung in
ambulanten und stationaren Pflegeeinrichtungen sowie in geriatrischen oder

gerontopsychiatrischen Abteilungen:

e Aufgaben und Konzepte in der Altenpflege
e Unterstltzung alter Menschen bei der Lebensgestaltung
. Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen pflegerischer Arbeit

e Altenpflege als Beruf

zusatzlich:
e Vermittlung christlicher Werte

e Schileraustausch mit anderen Einrichtungen und Kliniken

Der Altenpflegehelfer/ die Altenpflegehelferin

Die Altenpflegehilfeausbildung hat zukiinftig die Aufgabe, in einem
Ausbildungsjahr eine fachlich einheitliche, auf hohem Standard stehende
professionelle Ausbildung zur/m Altenpflegehelfer/in zu gewéhrleisten. Sie
bietet damit bereits in der Pflege arbeitenden Hilfskraften ohne Abschluss die
Mdoglichkeit einer Qualifizierung. Der Abschluss in der Altenpflegehilfe eroffnet
daridber hinaus den Zugang zur neu geregelten dreijahrigen

Altenpflegeausbildung.

Voraussetzungen fir die einjahrige Ausbildungsdauer zum/ zur staatlich

anerkannten Altenpflegehelfer/-pflegehelferin:

erfolgreicher Hauptschulabschluss und die Vollendung des 17. Lebensjahres

Voraussetzungen fur die zweijahrige Ausbildungsdauer:

erfolgreicher Hauptschulabschluss und die Vollendung des 21. Lebensjahres

Inhalte der einjédhrigen Ausbildung sind 520 Stunden theoretische und 240
Stunden fachpraktische Ausbildung, 320 Stunden Praxis in der Altenpflege.

Ausbildungsbeginn ist jeweils am 1. September des Jahres.



Ausbildungsstandorte:
Berufsfachschule fur Altenpflege Roth
Munchener Stralle 33

91154 Roth

Telefon: 0 91 71 / 9 50-1 20

Fax: 091 71/ 9 50-1 50

E-Mail: Manfred.Riedel@DiakonieNeuendettelsau.de

Berufsfachschule fur Altenpflege Neuendettelsau
Heilsbronner Straflie 50

91564 Neuendettelsau

Telefon: 0 98 74 / 8-47 29

Fax: 0 98 74 / 8-57 90

E-Mail: Dianeu_aps_nd@web.de

Berufsfachschule fur Altenpflege und Altenpflegehilfe Neunkirchen am
Sand

Bahnhofstrafle 83

91233 Neunkirchen am Sand

Telefon: 0 91 23/ 8-35 17

Fax: 0 91 23 / 8-26 97

E-Mail: Dianeu_aps_nkas@t-online.de

Berufsfachschule fur Altenpflege und Altenpflegehilfe Ansbach
Karolinenstralle 29

91522 Ansbach

Telefon: 0981 /1 3054

Fax: 09 81/ 1 56 29

E-Mail: Dianeu_aps_an@t-online.de
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